COMUNA DEVESEL
JUDETUL MEHEDINTI

Nr. 6455/ 30.09.2023

INFORMATII
cu privire la veniturile salariale ale personalului din Primiria Comunei Devesel, salarizat la
data de 30 septembrie 2023, publicate la sediul propriu si pe pagina proprie de internet,
conform art. 33 din Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, actualizati, cu modificarile si completarile ulterioare

A. Indemnizatii lunare pentru functiile de demnitate publica, stabilite potrivit art. 13 din Legea-
cadru nr. 153/2017, actualizati cu modificarile si completirile ulterioare

Nr. Functia Salariudebaza | Ma jorarea indemnizatiei Total salariu
| ert. brut lunare cu 15%, conf, lunar brut
(Lei) Art.16, alin.2 din Legea- (Lei)
cadru nr.
153/2017, actualizati
1 [ Primar 9.200 1.380 ‘ 10.580
2 ' Viceprimar 6.900 ’ 6.900

B. Salariile de bazi (brute) pentru functionarii publici si personalul contractual, stabilite
potrivit prevederilor art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017, actualizati cu modificirile si completirile
ulterioare

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

‘ Nr. Functia Nivelul | Total salariu
crt. studiilor lunar brut
| (Lei)
| 1 | Secretar general al UAT Devesel - vacant I S | 6.899
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
| Nr. Functia Grad Nivelul Total salariu
crt. studiilor lunar brut
| profesional (Lei)
|1 Consilier juridic Aslstent S 6.713
}J Consilier contabilitate Debutant S 5.387
) Consilier taxe si Asistent S 5.829
L impozite
| 4 Consilier achizitii Asistent S 5.440
L publice
| 5 Referent agricol Asistent M S5.462




FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

|

Functia [ Treapta Nivelul Total salariu
e studiilor lunar brut
profesionala (Lei)
Consilierul primarului M 5.645
Consilierul primarului _ M 4.786
Asistent medical M 5.322
comunitar
— =R
11 M 5.462
Consilier contabilitate I S 6.885
Referent compartiment 11 S 5.635
implementare proiecte
Inspector asistenta I S 6.873
sociala
Administrator public | S 6.873
Referent SVSU I M 5.645
' Guard 11} M 4.455
S SRR
11| M 4.566
Paznic 11 M 4.463
Paznic 111 M 4.463
LM ‘ Sofer 111 M 5417 ‘1
15 Sofer III M 5.172
16 Bibliotecar 11 M 5.130
Ghid turism 11 M 5.130
e e
Agent turism 111 M 4.791
Muncitor calificat de 111 M 4.896
intretinere - fochist ‘1
C. ALTE DREPTURI iN BANI
Nr. Denumirea drepturilor Baza legali Modalitate Suma bruta T
crt. de calcul (Lei)
E Art. 15 din 10% din 504
Drepturi salariale pentru Legea- salariul de
activitatea de control cadru nr. bazi - se
financiar preventiv 153/2017 acordi pe
J propriu actualizati perioada de
si OUG nr. executare a
130/2021 activitatii de
control
‘ financiar-
preventiv
propriu
[ 2 Drepturi salariale pentru Art. 16 din Mlajo.rzirt.ei:i 1560
, activitatea prestati in Ledgea- Ea :;'c"u l:)lﬁneﬁ
proiecte finantate din SHOIN nr. 3
. 15372017 la 50% - se
1 fonduri europene actualizata aplica
H.G. nr. proportional
325/2018 cu timpul
efectiv alocat
activititilor
L pentru i




ﬁ fiecare

proiect, in
conditiile
o legii
Spor pentru munca in HG nr. 735 din 50 % din Corespunzator
conditii degradante 26.06.1990, salariul de timpului
civic ) actualizata baza efectiv lucrat
Indemnizatie de hrani Art. 18 din Se acorda ]
Legea-cadru nr. | proportional 347 lei / luni lucrata
153/2017 cu timpul integral
actualizata si efectiv lucrat
OuUG nr. in luna
130/2021 anterioara,
in conditiile
| legii N
Vouchere de vacanta Art. 24 din Se acordi i
Legea 165/2018 proportional 1.450 lei / an lucrat
cu timpul integral

efectiv lucrat
pe parcursul
anului in
curs, in
conditiile
legii

Nivelul veniturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
institutiei se acorda firi a depaisi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, potrivit
prevederilor art.11 din Legea-cadru nr. 153/2017 actualizati cu modificarile si completirile
ulterioare.

PRIMAR, CONTABILITATE, RESURSE UMANE,
Popescu Valentin Enasel Raluca Elena Lugoj Doandes Ana Maria




